MTU Toila Merepiiste
POHIKIRI

1 ULDSATTED

1.1 Mittetulundusiihingu (edaspidi ,,Uhing*) nimeks on MTU Toila Merepiiste.

1.2 Uhingu asukoht on Eesti Vabariik, Mere pst 20, 41702 Toila, Ida-Virumaa.

1.3 Uhingu eesmirgiks on Toila piirkonnas merepéiste arendamine. Eesmirgi saavutamiseks viib Uhing
1abi koolitusi ja teabeitiritusi, arendab merepééstega seotud infrastruktuuri ja teenuseid, koostab ja annab
vilja seotud infomaterjale ning aitab kaasa merepééste valdkonna igakiilgsele arendamisele.

II1 UHINGU LIIKMED, SISSE- JA VALJAASTUMINE

2.1 Uhingu liikmeks vdib olla juriidiline voi fiiiisiline isik, kes soovib ja on vdimeline Uhingu
pohikirjaliste eesmérkide saavutamisele aktiivselt kaasa aitama, vastama seadusandluses vabatahtlikule
merepdistjale esitatavatele nduetele, olema valmis regulaarselt 1dbima merepédstekoolitusi voi votma
enda peale konkreetse rolli Uhingu tugistruktuuris.
2.2 Liikmeks saamiseks esitab isik allkirjastatud liilkmeavalduse, millel on soovitavalt mirgitud Uhingu
liilkmest soovitaja, kellel on kohustus olla soovitatavale mentor. Soovitaja puudumisel mentor leitakse.
2.3 Uhingu liikmeks vastuvdtmise ja viljaarvamise otsustab Uhingu juhatus. Liige on vastu vdetud voi
vilja arvatud, kui selle poolt héadletab 100% kohalolnud juhatuse liitkmetest. Liikmeks vastuvotmisest
keeldumist juhatus pohjendama ei pea. Viljaarvatud litkmele tuleb tema véljaarvamisest ja vdljaarvamise
pohjusest viivitamatult teatada.
2.4 Uhingu liige vdidakse Uhingust vilja arvata juhul, kui ta:
2.4.1 ei tasu Uhingu poolt méiratud liilkmemaksu ning tema liikmemaksu vdlg on vihemalt 6 kuud;
2.4.2 rikub Uhingu pdhikirja vdi kahjustab olulisel maéral Uhingu tegevust;
2.4.3 ei ole tditnud endale pdhikirjaga voetud kohustust aidata aktiivselt kaasa Uhingu pdhikirjaliste
eesmirkide saavutamisele vastavalt kdesoleva pohikirja punktile 3.3.3;
2.4.4 on esitanud liikkmeks vastuvdtmisel ebadigeid andmeid, mille tdttu tema vastuvdtmine Uhingu
liikmeks ei ole diguspérane;
2.4.5 on kahjustanud Uhingu vara vdi andnud selle kolmanda isiku kisutusse.
2.5 Liikmel on digus kirjaliku avalduse alusel Uhingust vilja astuda. Liikme viljaastumise kinnitab
Uhingu juhatus iihe kuu jooksul.
2.6 Uhingu toetajaliikmeks vdib olla juriidiline v&i fiiiisiline isik, kellele ei laiene {ihingu liikme digused
ega kohustused, kuid kes soovib iihingu tegevusse panustada regulaarsete rahaliste toetuste, toetavate
tegevustega vo6i muul moel. Toetajaliikme statuut to6tatakse vélja ja Kinnitatakse juhatuse otsusega.

111 UHINGU LIIKME OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1 Uhingu liikme digused ja kohustused sitestatakse seaduses ja kiiesolevas pohikirjas.
3.2 Uhingu liikmel on digus:
3.2.1 osaleda Uhingu poolt korraldatavatel iiritustel ja kutsuda kokku Uhingu tavakoosolekuid;
3.2.2 olla valitud Uhingu juhtimis- ja kontrollorganitesse;
3.2.3 esitada ettepanekuid ja arupirimisi Uhingu tegevust puudutavates kiisimustes;
3.2.4 teha arendusettepanekuid ja arendusprojekte 1dbi viia;
3.2.5 kasutada Uhingu vara vastavalt Uhingu juhatuse poolt kehtestatud korrale.
3.3 Uhingu liige on kohustatud:
3.3.1 tditma pdhikirja ndudeid ja Uhingu juhtorganite seaduspiraseid otsuseid;
3.3.2 digeaegselt tasuma liikkmemaksu;
3.3.3 aitama aktiivselt kaasa Uhingu pdhikirjaliste eesmirkide saavutamisele, sh vtma enda kanda
mdne olulise valdkonna vedamise vdi osalema vihemalt pooltel Uhingu poolt liikmetele
korraldatud tritustel;
3.3.4 teatama Uhingu juhatusele oma kehtivad kontaktandmed.

IV UHING JUHTIMINE

4.1 Uhingu kdrgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek, kus vdivad osaleda kdik Uhingu liikmed.
Liikme kirjaliku taotluse alusel ja tehniliste vahendite olemasolul voib iildkoosolekul osaleda ka
virtuaalselt. Uldkoosolekul ei saa osaleda esindaja kaudu.



4.2 Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid kdikides Uhingu juhtimise kiisimustes, mida ei ole seaduse vdi
pohikirjaga antud juhatuse voi muu organi padevusse.
4.3 Uldkoosoleku toimumisest tuleb ette teatada vihemalt 7 pieva. Uldkoosolek kinnitab koosoleku
alguses pédevakorra, kuhu sisse on vdimalik hdiletada ka erakorralisi punkte, kui selle poolt héiletab
vihemalt 9/10 iildkoosolekul osalenud liikmetest ja iildkoosolekul osaleb iile poole Uhingu liikmetest.
4.4 Uldkoosoleku pidevus sitestatakse seaduses ja pdhikirjas. Uldkoosoleku pidevusse kuulub
sealhulgas:

4.4.1 pdhikirja muutmine;

4.4.2 iihingu pohikirjalise eesmargi muutmine;

4.4.3 juhatuse liikkme(te) médramine ja tagasikutsumine;

4.4.4 revisjonikomisjoni moodustamine ja selle liikme(te) valimine. Komisjoni lilkmeks ei saa

valida viimase kahe juhatuse koosseisu liikmeid. Komisjon kontrollib juhatuse tegevuse vastavust

seadusega, pohikirjaga, liikkmete iildkoosoleku otsustega;

4.4.5 litkmemaksu suuruse ja tasumise korra kehtestamine;

4.4.6 majandusaasta aruande kinnitamine.
4.5 Uldkoosolek on otsustusvdimeline sdltumata osalejate arvust.

V UHINGU JUHATUSE VALIMINE, ESINDUSOIGUS JA PADEVUS

5.1 Uhingul on juhatus, mis juhib ja esindab Uhingut igapéevases tegevuses.
5.2 Juhatus koosneb 1 kuni 5 liikmest. Juhatuse liikkmed valitakse iildkoosoleku poolt kuni kolmeks (3)
aastaks. Juhatus valib oma litkmete hulgast juhatuse esimehe.
5.3 Juhatuse liikmel on digus esindada Uhingut kdikides digustoimingutes.
5.4 Juhatus kutsub kokku iildkoosoleku seaduses ja kdesolevas pohikirjas ettendhtud korras.
5.5 Juhatus korraldab {ihingu raamatupidamist vastavalt kehtivale seadusandlusele.
5.6 Juhatuse litkme v4ib lildkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda kohustuste olulisel mééral tditmata
jitmise korral vdi voimetuse puhul Uhingut juhtida.
5.7 Juhatuse liige ei v3i oma kohustuste tditmist panna kolmandatele isikutele.
5.8 Juhatuse liikmel on digus nduda iilesannete tditmisel tema poolt tehtud vajalike kulutuste hiivitamist.
5.9 Juhatus on Uhingu alaliselt tegutsev juhtimisorgan ja tema pidevusse kuulub:

5.9.1 Uhingu t66 esindamine, juhtimine, koordineerimine ja kontrollimine;

5.9.2 Uhingu liikmete vastuvdtmine ja viljaarvamine, liikmete arvestuse pidamine;

5.9.3 Uhingu palgaliste td6tajate toole votmine ja todlt vabastamine;

5.9.4 majandusaasta bilansi ja majandusaasta aruande esitamine iildkoosolekule;

5.9.5 ettepaneku tegemine Uhingu auliikme staatuse andmiseks;

5.9.6 Uhingu vara kasutamise korra viljatddtamine ja kehtestamine.
5.10 Juhatuse esimees kutsub juhatuse koosoleku kokku vastavalt vajadusele.
5.11 Juhatus on pidev otsuseid vastu votma, kui koosolekust votab osa iile poole juhatuse litkmetest.
Otsused voetakse vastu kohalolijate poolthdidlte enamusega. Vordsete hdilte korral otsustab juhatuse
esimehe hail. Kui koosolekul osaleb 2 juhatuse liiget, on otsuse vastuvdtmiseks vaja mdlema osaleja
poolthéilt.
5.12 Uhingu nimel teostatavate tehingute, mille suurus iiletab 20 000 eurot, sooritamiseks peab juhatus
saama nousoleku iildkoosolekult.
5.13 Juhatuse liikmed vastutavad juhatuse padevusse kuuluvate otsuste tditmise voi tditmata jatmise eest
solidaarselt.

VI UHINGU VARA, MAJANDUSTEGEVUS JA VARA JAOTUS

6.1 Uhingu vara tekib liikmemaksust, annetustest, Uhingu vara kasutamisest saadud tulust,
sihtotstarbelistest eraldustest, iirituste korraldamisest ja muudest tasulistest teenustest.

6.2 Uhingu tegevusega saadud tulusid, nagu ka muid varalisi vahendeid kasutatakse juhatuse otsuse alusel
iiksnes Uhingu pdhikirjaliste eesmirkide saavutamiseks.

VII UHINGU LOPETAMINE JA LIKVIDEERIMINE

7.1 Uhingu 18petamine vdi likvideerimine toimub seaduses etteniihtud korras.
7.2 Uhingu Idpetamisel voi likvideerimisel antakse allesjdinud vara iile sarnast eesmirki téitvale
ithingule.

Kinnitatud Uhingu iildkoosolekul 08.04.2020 Toilas



